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第一部分  部门概况
一、部门主要职责及内设机构
（一）主要职责
围绕区委中心工作，为区委领导的决策提供各项服务;负责区委日常文书处理，区委文件、文稿的起草批办和印发；负责全区党内规范性文件的清理和备案工作；负责区委领导同志的公务活动安排；负责区委有关会议的会务以及区委的接待工作；负责中央、省、市、区委重大决策、重要部署和领导重要批示贯彻落实情况的督促检查工作；围绕区委工作部署，收集信息、反映动态、综合调研；负责全区保密工作的规划、宣传、教育、检查和涉密载体管理工作；负责全区密码电报和内部传真电报的传输、办理及核心密码和普通密码的管理；负责有关档案方针政策、法律法规贯彻实施，拟订发展规划和规范性文件；负责全面深化改革委员会日常工作和全面深化改革领导小组会议、专题会议等服务保障等工作；负责党委信息系统信息系统规划、计划，以及全区党委信息系统平台建设、队伍建设等。
（二）内设机构
区委办公室是区委工作机关，为正处级，加挂区委政策研究室、区委机要和保密局，设秘书法规科、综合一科、综合二科、督查科、机要信息科5个内设机构，以及1个事业单位党委信息服务中心。机关行政编制15名，设主任1名，副主任3名，区委督查专员1名；科级领导职数5名。事业编制12名，设主任1名，副主任2名。
二、部门决算单位构成
纳入2020年度本部门决算编制范围的单位共1个：
	序号
	单位名称

	1
	中国共产党西安市阎良区委员会办公室本级（机关）



三、部门人员情况
截止2020年底，本部门人员编制27人，其中行政编制15人、事业编制12人；实有人员25人，其中公务员及参公人数19人、事业3人、工勤人员3人。单位管理的退休人员14人。













第二部分 2020年部门决算表
	序号
	内 容
	是否
空表
	表格为空的理由

	表1
	收入支出决算总表
	否
	

	表2
	收入决算表
	否
	

	表3
	支出决算表
	否
	

	表4
	财政拨款收入支出决算总表
	否
	

	表5
	一般公共预算财政拨款支出决算表（按功能分类科目）
	否
	

	表6
	一般公共预算财政拨款基本支出决算表 （按经济分类科目）
	否
	

	表7
	一般公共预算财政拨款“三公”经费及会议费、培训费支出决算表
	否
	

	表8
	政府性基金预算财政拨款收入支出决算表
政府性基金预算财政拨款收入支出决算表

	是
	无政府性基金

	表9
	国有资本经营预算财政拨款支出决算表
	是
	无国有资本经营















收入支出决算总表
公开01表                                   编制部门：                                                                                 金额单位：万元
	收    入
	支    出

	项    目
	决算数
	项目
	决算数

	1、一般公共预算财政拨款
	615.45
	  1、一般公共服务支出
	574.78

	2、政府性基金预算财政拨款
	
	  2、外交支出
	

	3、国有资本经营预算财政拨款 
	
	  3、国防支出
	

	4、上级补助收入
	
	  4、公共安全支出
	

	5、事业收入
	
	  5、教育支出
	

	6、经营收入
	
	  6、科学技术支出
	

	7、附属单位上缴收入
	
	  7、文化旅游体育与传媒支出
	

	8、其他收入
	
	  8、社会保障和就业支出
	32.32

	
	
	  9、卫生健康支出
	8.35

	
	
	  10、节能环保支出
	

	
	
	  11、城乡社区支出
	

	
	
	  12、农林水支出
	

	
	
	  13、交通运输支出
	

	
	
	  14、资源勘探信息等支出
	

	
	
	  15、商业服务业等支出
	

	
	
	  16、金融支出
	

	
	
	  17、援助其他地区支出
	

	
	
	  18、自然资源海洋气象等支出
	

	
	
	  19、住房保障支出
	

	
	
	20、粮油物资储备支出
	

	
	
	  21、国有资本经营预算支出
	

	
	
	  22、灾害防治及应急管理支出
	

	
	
	23、其他支出
	

	本年收入合计
	615.45
	本年支出合计
	615.45

	使用非财政拨款结余
	
	结余分配 
	

	年初结转和结余
	
	年末结转和结余
	

	收入总计
	615.45
	支出总计
	615.45


注：本表反映部门本年度的总收支和年末结转结余情况。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。


收入决算表
公开02表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	项目
	本年收入合计
	财政拨款收入
	上级补助收入
	事业收入
	经营
收入
	附属单位上缴收入
	其他
收入

	功能分类科目编码
	科目
名称
	
	
	
	小计
	其中：教育
收费
	
	
	

	合计
	615.45
	615.45
	
	
	
	
	
	

	201
	一般公共服务支出
	574.78
	574.78
	
	
	
	
	
	

	20126
	档案事务
	5.00
	5.00
	
	
	
	
	
	

	2012602
	一般行政管理事务
	5.00
	5.00
	
	
	
	
	
	

	20131
	党委办公厅（室）及相关机构事务支出
	569.78
	569.78
	
	
	
	
	
	

	2013101
	行政运行
	436.95
	436.95
	
	
	
	
	
	

	2013102
	一般行政管理事务
	90.00
	90.00
	
	
	
	
	
	

	2013150
	事业运行
	34.83
	34.83
	
	
	
	
	
	

	2013199
	其他党委办公厅（室）及相关机构事务支出
	8.00
	8.00
	
	
	
	
	
	

	208
	社会保障和就业支出
	32.32
	32.32
	
	
	
	
	
	

	20805
	行政事业单位养老支出
	32.32
	32.32
	
	
	
	
	
	

	2080505
	机关事业单位基本养老保险缴费支出
	32.32
	32.32
	
	
	
	
	
	

	210
	卫生健康支出
	8.35
	8.35
	
	
	
	
	
	

	21011
	行政事业单位医疗
	8.35
	8.35
	
	
	
	
	
	

	2101101
	行政单位医疗
	8.35
	8.35
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：本表反映部门本年度取得的各项收入情况。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。
支出决算表
                                                                      公开03表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	项目
	合计
	基本支出
	项目支出
	上缴上
级支出
	经营支出
	对附属单位
补助支出

	功能分类科目编码
	科目名称
	
	
	
	
	
	

	合计
	615.45
	512.45
	103.00
	
	
	

	201
	一般公共服务支出
	574.78
	471.78
	103.00
	
	
	

	20126
	档案事务
	5.00
	0.00
	5.00
	
	
	

	2012602
	一般行政管理事务
	5.00
	0.00
	5.00
	
	
	

	20131
	党委办公厅（室）及相关机构事务
	569.78
	471.78
	98.00
	
	
	

	2013101
	行政运行
	436.95
	436.95
	0.00
	
	
	

	2013102
	一般行政管理事务
	90.00
	0.00
	90.00
	
	
	

	2013150
	事业运行
	34.83
	34.83
	0.00
	
	
	

	2013199
	其他党委办公厅（室）及相关机构事务支出
	8.00
	0.00
	8.00
	
	
	

	208
	社会保障和就业支出
	32.32
	32.32
	0.00
	
	
	

	20805
	行政事业单位养老支出
	32.32
	32.32
	0.00
	
	
	

	2080505
	机关事业单位基本养老保险缴费支出
	32.32
	32.32
	0.00
	
	
	

	210
	卫生健康支出
	8.35
	8.35
	0.00
	
	
	

	21011
	行政事业单位医疗
	8.35
	8.35
	0.00
	
	
	

	2101101
	行政单位医疗
	8.35
	8.35
	0.00
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：本表反映部门本年度各项支出情况。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。




财政拨款收入支出决算总表
公开04表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	收入
	支出

	项    目
	决算数
	项目
	合计
	一般公共预算财政拨款
	政府性基金预算财政拨款
	国有资本经营预算财政拨款

	1、一般公共预算财政拨款
	615.45
	1、一般公共服务支出
	574.78
	574.78
	
	

	2、政府性基金预算财政拨款
	
	2、外交支出
	
	
	
	

	3、国有资本经营预算收入
	
	3、国防支出
	
	
	
	

	
	
	4、公共安全支出
	
	
	
	

	
	
	5、教育支出
	
	
	
	

	
	
	6、科学技术支出
	
	
	
	

	
	
	7、文化旅游体育与传媒支出
	
	
	
	

	
	
	8、社会保障和就业支出
	32.32
	32.32
	
	

	
	
	9、卫生健康支出
	8.35
	8.35
	
	

	
	
	10、节能环保支出
	
	
	
	

	
	
	11、城乡社区支出
	
	
	
	

	
	
	12、农林水支出
	
	
	
	

	
	
	13、交通运输支出
	
	
	
	

	
	
	14、资源勘探信息等支出
	
	
	
	

	
	
	15、商业服务业等支出
	
	
	
	

	
	
	16、金融支出
	
	
	
	

	
	
	17、援助其他地区支出
	
	
	
	

	
	
	18、自然资源海洋气象等支出
	
	
	
	

	
	
	19、住房保障支出
	
	
	
	

	
	
	20、粮油物资储备支出
	
	
	
	

	
	
	21、国有资本经营预算支出
	
	
	
	

	
	
	22、灾害防治及应急管理支出
	
	
	
	

	
	
	23、其他支出
	
	
	
	



财政拨款收入支出决算总表 
 公开04表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	收入
	支出

	项    目
	决算数
	项目
	合计
	一般公共预算财政拨款
	政府性基金预算财政拨款
	国有资本经营预算财政拨款

	本年收入合计
	615.45
	本年支出合计
	615.45
	
	
	

	年初财政拨款结转和结余
	
	年末财政拨款
结转和结余
	
	
	
	

	一般公共预算财政拨款
	
	
	
	
	
	

	政府性基金预算财政拨款
	
	
	
	
	
	

	国有资本经营财政拨款
	
	
	
	
	
	

	收入总计
	615.45
	支出总计
	615.45
	
	
	



注：本表反映部门本年度一般公共预算财政拨款和政府性基金预算财政拨款的总收支和年末结转结余情况。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。








一般公共预算财政拨款支出决算表（按功能分类科目）
                                                                      公开05表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	项    目
	本年支出合计
	基本支出
	项目支出
	备注

	功能分类科目编码
	科目名称
	
	小计
	人员经费
	公用经费
	
	

	合计
	615.45
	512.45
	452.58
	59.88
	103.00
	

	201
	一般公共服务支出
	574.78
	471.78
	411.90
	59.88
	103.00
	

	20126
	档案事务
	5.00
	0.00
	0.00
	0.00
	5.00
	

	2012602
	一般行政管理事务
	5.00
	0.00
	0.00
	0.00
	5.00
	

	20131
	党委办公厅（室）及相关机构事务
	569.78
	471.78
	411.90
	59.88
	98.00
	

	2013101
	行政运行
	436.95
	436.95
	382.07
	54.88
	0.00
	

	2013102
	一般行政管理事务
	90.00
	0.00
	0.00
	0.00
	90.00
	

	2013150
	事业运行
	34.83
	34.83
	29.83
	5.00
	0.00
	

	2013199
	其他党委办公厅（室）及相关机构事务支出
	8.00
	0.00
	0.00
	0.00
	8.00
	

	208
	社会保障和就业支出
	32.32
	32.32
	32.32
	0.00
	0.00
	

	20805
	行政事业单位养老支出
	32.32
	32.32
	32.32
	0.00
	0.00
	

	2080505
	机关事业单位基本养老保险缴费支出
	32.32
	32.32
	32.32
	0.00
	0.00
	

	210
	卫生健康支出
	8.35
	8.35
	8.35
	0.00
	0.00
	

	21011
	行政事业单位医疗
	8.35
	8.35
	8.35
	0.00
	0.00
	

	2101101
	行政单位医疗
	8.35
	8.35
	8.35
	0.00
	0.00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：本表反映部门本年度一般公共预算财政拨款实际支出情况。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。
一般公共预算财政拨款基本支出决算表
（按经济分类科目）
公开06表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	项    目
	本年支出合计
	人员经费
	公用经费
	备注

	经济分类科目编码
	科目名称
	
	
	
	

	合计
	512.45
	452.58
	59.88
	

	301
	工资福利支出
	452.57
	452.58
	0.00
	

	30101
	基本工资
	267.14
	267.14
	0.00
	

	30102
	津贴补贴
	37.19
	37.19
	0.00
	

	30103
	奖金
	46.89
	46.88
	0.00
	

	30106
	伙食补助费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30107
	绩效工资
	7.34
	7.34
	0.00
	

	30108
	机关事业单位基本养老保险缴费
	32.32
	32.32
	0.00
	

	30109
	职业年金缴费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30110
	职工基本医疗保险缴费
	8.35
	8.35
	0.00
	

	30111
	公务员医疗补助缴费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30112
	其他社会保障缴费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30113
	住房公积金
	53.34
	53.34
	0.00
	

	30114
	医疗费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30199
	其他工资福利支出
	0.00
	0.00
	0.00
	

	302
	商品和服务支出
	59.87
	0.00
	59.88
	

	30201
	办公费
	37.47
	0.00
	37.47
	

	30202
	印刷费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30203
	咨询费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30204
	手续费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30205
	水费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30206
	电费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30207
	邮电费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30208
	取暖费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30209
	物业管理费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30211
	差旅费
	1.66
	0.00
	1.66
	

	30212
	因公出国（境）费用
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30213
	维修(护)费
	0.92
	0.00
	0.92
	

	30214
	租赁费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30215
	会议费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30216
	培训费
	0.78
	0.00
	0.78
	

	30217
	公务接待费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30218
	专用材料费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30224
	被装购置费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30225
	专用燃料费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30226
	劳务费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30227
	委托业务费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30228
	工会经费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30229
	福利费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30231
	公务用车运行维护费
	19.04
	0.00
	19.04
	

	30239
	其他交通费用
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30240
	税金及附加费用
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30299
	其他商品和服务支出
	0.00
	0.00
	0.00
	

	303
	对个人和家庭的补助
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30301
	离休费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30302
	退休费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30303
	退职（役）费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30304
	抚恤金
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30305
	生活补助
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30306
	救济费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30307
	医疗费补助
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30308
	助学金
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30309
	奖励金
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30310
	个人农业生产补贴
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30311
	代缴社会保险费
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30399
	其他对个人和家庭的补助
	0.00
	0.00
	0.00
	

	307
	债务利息及费用支出
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30701
	国内债务付息
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30702
	国外债务付息
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30703
	国内债务发行费用
	0.00
	0.00
	0.00
	

	30704
	国外债务发行费用
	0.00
	0.00
	0.00
	

	310
	资本性支出
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31001
	房屋建筑物购建
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31002
	办公设备购置
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31003
	专用设备购置
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31005
	基础设施建设
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31006
	大型修缮
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31007
	信息网络及软件购置更新
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31008
	物资储备
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31009
	土地补偿
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31010
	安置补助
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31011
	地上附着物和青苗补偿
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31012
	拆迁补偿
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31013
	公务用车购置
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31019
	其他交通工具购置
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31021
	文物和陈列品购置
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31022
	无形资产购置
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31099
	其他资本性支出
	0.00
	0.00
	0.00
	

	312
	对企业补助
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31201
	资本金注入
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31203
	政府投资基金股权投资
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31204
	费用补贴
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31205
	利息补贴
	0.00
	0.00
	0.00
	

	31299
	其他对企业补助
	0.00
	0.00
	0.00
	

	399
	其他支出
	0.00
	0.00
	0.00
	

	39906
	赠与
	0.00
	0.00
	0.00
	

	39907
	国家赔偿费用支出
	0.00
	0.00
	0.00
	

	39908
	对民间非营利组织和群众性自治组织补贴
	0.00
	0.00
	0.00
	

	39999
	其他支出
	0.00
	0.00
	0.00
	

	
	
	
	
	
	


注：本表反映部门本年度一般公共预算财政拨款基本支出明细情况。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。

一般公共预算财政拨款“三公”经费
及会议费、培训费支出决算表
   公开07表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	项目
	一般公共预算财政拨款安排的“三公”经费
	会议费
	培训费

	
	小计
	因公出国（境）费用
	公务接待费
	公务用车购置及运行维护费
	
	

	
	
	
	
	小计
	公务用车购置费
	公务用车运行维护费
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	预算数
	19.04
	
	
	
	
	19.04
	
	

	决算数
	19.04
	
	
	
	
	19.04
	
	


注：本表反映部门本年度一般公共预算财政拨款“三公”经费、会议费、培训费的支出预决算情况。其中，预算数为全年预算数，反映按规定程序调整后的预算数；决算数是包括当年一般公共预算财政拨款和以前年度结转资金安排的实际支出。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。









政府性基金预算财政拨款收入支出决算表
公开08表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	项    目
	年初结转和结余
	本年收入
	本年支出
	年末结转和结余

	功能分类科目编码
	科目名称
	
	
	小计
	基本支出
	项目支出
	

	合计
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


注：本表反映部门本年度政府性基金预算财政拨款收入、支出及结转和结余情况。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。


国有资本经营预算财政拨款支出决算表
公开09表
编制部门：                                                       金额单位：万元
	项    目
	本年支出

	功能分类
科目编码
	科目名称
	小计
	基本支出
	项目支出

	合计
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


注：本表反映部门本年度国有资本经营预算财政拨款支出情况。本表金额转换为万元时，因四舍五入可能存在尾差。






第三部分 2020年部门决算情况说明
一、收入支出决算总体情况说明 
2020年度收入总体情况及比上年减少32.94万元，主要原因是精简机关办公费用。
[bookmark: _GoBack]2020年度支出总体情况及比上年减少32.94万元，主要原因是精简机关办公费用。





二、收入决算情况说明
2020年度收入合计615.45万元，其中：财政拨款收入615.45万元，占100%；事业收入0万元，占0%；经营收入0万元，占0%；其他收入0万元，占0%。
三、支出决算情况说明  
2020年度支出合计615.45万元，其中：基本支出512.45万元，占83.3%；项目支出103万元，占16.7%；经营支出0万元，占0%。
[image: 微信图片_20211101171541]

四、财政拨款收入支出决算总体情况说明  
2020年度财政拨款收入总体情况，与2019年相比减少32.94万元，主要原因是精简机关办公费用。
2020年度财政拨款支出总体情况，与2019年相比减少32.94万元，主要原因是精简机关办公费用。




五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
（一）财政拨款支出决算总体情况说明。
2020年度财政拨款支出615.45万元，占本年支出合计的100%。与上年相比，财政拨款支出减少32.94万元，主要原因是精简机关办公费用。
（二）财政拨款支出决算具体情况说明。
2020年度财政拨款支出年初预算为509.57万元，支出决算为615.45万元，完成年初预算的120.78%。按照政府功能分类科目，其中： 
1.行政运行（2013101）。年初预算为378.57万元，支出决算为436.95万元，完成年初预算的115.4%。主要原因机构改革，人员工资支出和项目支出增加。 
2.一般行政事务管理（2012602）。年初预算为5万元，支出决算为5万元，决算数与预算数持平。
3.一般行政事务管理（2013102）。年初预算为96万元，支出决算为90万元，完成年初预算的93.75%。主要原因是精简机关办公费用。
4.事业运行（2013150）。年初预算为20万元，支出决算为34.83万元，完成年初预算的174.15%。主要原因是机构改革，党委信息中心设备维护等。
六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明 
2020年度一般公共预算财政拨款基本支出512.45万元，包括：人员经费支出452.58万元和公用经费支出59.88万元。
人员经费452.58万元，主要包括基本工资267.14万元，津贴补贴37.19万元，奖金46.89万元，绩效工资7.34万元，机关事业单位基本养老保险缴费32.32万元，职工基本医疗保险缴费8.35万元，住房公积金53.34万元。
公用经费59.88万元，主要包括办公费37.47万元，差旅费1.66万元，培训费0.78万元，公务用车运行维护费19.04万元。
七、一般公共预算财政拨款“三公”经费及会议费、培训费支出决算情况说明 
（一）“三公”经费财政拨款支出决算总体情况说明。 
2020年度“三公”经费财政拨款支出预算为19.04万元，支出决算为19.04万元，完成预算的100%。
（二）“三公”经费财政拨款支出决算具体情况说明。
2020年度“三公”经费财政拨款支出决算中，因公出国（境）费支出决算0万元，占0%；公务用车购置费支出0万元，占0%；公务用车运行维护费支出决算19.04万元，占100%；公务接待费支出决算0万元，占0%。具体情况如下：
1.因公出国（境）支出情况说明。
2020年度因公出国（境）团组0个，0人次，预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的0%，主要原因是当年无因公出国（境）支出。
2.公务用车购置费用支出情况说明。
2020年度购置车辆0台，预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的0%，主要原因是当年无公务用车购置费用支出。
3.公务用车运行维护费用支出情况说明。
示例：2020年度公务用车运行维护费预算为19.04万元，支出决算为19.04万元，完成预算的100%。
4.公务接待费支出情况说明。
2020年度公务接待0批次，0人次，预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的100%，主要原因是当年无公务接待费活动。
（三）培训费支出情况说明。
2020年度培训费预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的0%，主要原因是本年度无培训活动。
（四）会议费支出情况说明。
2020年度会议费预算为0万元，支出决算为0万元，完成预算的0%，主要原因是本年度区委全会全部在政府会议室召开。
八、政府性基金预算财政拨款收入支出情况说明 
本部门无政府性基金决算收支，并已公开空表。
九、国有资本经营财政拨款收入支出情况说明
本部门无国有资本经营决算拨款收支。
十、机关运行经费支出情况说明
（一）预算绩效管理工作开展情况说明。     
2020年机关运行经费预算为35.41万元，支出决算为34.83万元，完成预算的98.36%。决算数较预算数减少0.58万元，主要原因是机关运行经费压缩。
十一、政府采购支出情况说明
本部门无政府采购支出
十二、国有资产占用及购置情况说明
截至 2020年末，本部门所属预算单位共有车辆6辆，没有单价20万元以上的设备。
十三、预算绩效情况说明
（一）预算绩效管理工作开展情况说明。     
根据预算绩效管理要求，本部门组织对2020年一般公共预算5个项目支出开展了绩效自评，其中，一级项目5个，共涉及资金103万元，占一般公共预算项目支出总额的17.9%；组织对 2020年度政府性基金预算0个项目支出开展了绩效自评，涉及项目0个，共涉及资金0万元，占政府性基金预算项目支出总额的0%。
本部门组织对2020年度部门整体进行了绩效自评，涉及资金615.45万元。
（二）部门决算中项目绩效自评结果。
1.机要保密费项目绩效自评综述：根据年初设定的绩效目标，项目自评得分100分。项目全年预算数6万元，执行数6万元，完成预算的100%。
主要产出和效果：做好保密工作的规划、宣传、教育、检查和涉密载体管理；做好密码电报和内部传真电报的传输、办理及核心密码和普通密码的管理，举办基层单位保密业务培训1次。障区委红机保密电话的租赁管道通信畅通；区委机要日常值班、设备维护及正常运转。
发现的问题及原因：主要是设备老化维护费用增加。
下一步改进措施：适当增加相关预算。
2.业务费项目绩效自评综述：根据年初设定的绩效目标，项目自评得分95分。项目全年预算数90万元，执行数98万元，完成预算的108%。
主要产出和效果： 深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，保障区委全面贯彻中央和省委、市委决策部署落实，保障区委制定各项工作措施落细落地，保障区委领导履行职能，保障区委各项重大活动开展有力有序。
发现的问题及原因：主要是一些重大的公务活动支出难以预计，造成实际支出大于预算支出。
下一步改进措施：主动征求相关科室和负责同志的意见，强化预算的编制，提高预算执行的刚性。
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（三）部门决算中整体支出绩效自评结果。
2020年度整体自评得分95分。全年预算数509.57万元，执行数615.45万元，完成预算的120.78%。
主要产出和效果：办文办会，参谋服务、综合协调、督促检查、后勤保障等服务职能，开展督查、信息、保密、规范性文件备案等业务工作；全区保密工作的规划、宣传、教育、检查和涉密载体管理；日常文书处理，文件、文稿的起草批办和印发；会务及接待；后勤服务保障和安全保卫工作。通过项目实施保障区委红机保密电话的租赁管道通信畅通；区委机要日常值班、设备维护及正常运转；保证机关正常运转。
主要工作绩效是：深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，保障区委全面贯彻中央和省委、市委决策部署落实，保障区委领导履行职能，确保机要通信安全、稳定、可靠，保障区委办公室高效运转，提升“三服务”水平。
发现的问题及原因：整体来看，年初预算的编制还不够精准，预算调整幅度比较大，对年度工作的谋划和把握不够，需要进一步提高预算编制的水平。
下一步改进措施：主动征求业务科室意见，加强同财政部门沟通，强化业务学习与培训，全面提升预算的科学性和执行力。
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第四部分  专业名词解释

1.基本支出：指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出。
2.项目支出：指单位为完成特定的行政工作任务或事业发展目标所发生的各项支出。
3.“三公”经费：指部门使用一般公共预算财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费支出。
4.财政拨款收入：指本级财政当年拨付的资金。
5.调整预算数：填列经调整后的全年预算数，包括年初预算数和预算调增调减数，即：调整预算数＝年初预算数＋预算调增数－预算调减数。
人员情况
销售额	
行政	事业	工勤	退休	19	3	3	14	

收入支出总体情况

2019	2020	648.39	615.45	2019	2020	



财政拨款收入支出决算总体情况
支出	2019年	2020年	648.39	615.45	收入	2019年	2020年	648.39	615.45	



- 7 -

image3.png
XEHE (FH) SBERETR (2

(202055
+% omE) &% BETEER
mEEEs e ZHeE | B
EREER | semem ) |5EE B
_ |zmRessm 5 5 1008
RERS BT [y, mupmEEe
EEuEEe | 5 5 1008
xeEe
] EazEn SEXFERAS
£
s
& — & | s | FEREDE
el =g x| crran | FEREE
il 2% %
Eer BEREUEE 008 | o0
- EEUEL s | 1o
A=
e REHE 220% | o0
= == Bz 5 5
|
o
i
EenE REEGLERR s | 1o
| EEX
2|
HES
5| wn
&
LT
it
| EETE AEREE Tos | tos
| BEEE
S
5| Ak REREE G YR E AN AR ARG E RS, HEARRE.

& L XHELAENHBELHERANA-RENSTRS. B2ES, URUNFENSRLERELE.





image4.png
XEHWE (FH) S HERETR

(202055
+% omE) &% menmnEr
mEEEs e ZHeE | B
EREER | semem ) |5EE B
_ |zmRessm 2 20 1008
RERS BT [y, mupmEEe
EEMEES | 2 20 1008
xeEe
=z EazEn SEXFERAS
£
s
& — 2| omrne | FEREEE
el =g x| crran | FEREE
GEYTS % | ox
Eer BER%EE ot ot
EEAUSE 1% 15
- TS 1005 | 1008
A=
e REHE 220% | o0
_ EES 5 5
ol =t sin 5 s
o
i
EenE REEREHE s | 1o
| EEX
2|
HES
5| wn
&
LT
it
| EETE AEREE Tos | tos
| BEEE
S
5| Ak REREE G YR E AN AR ARG E RS, HEARRE.

& L XHELAENHBELHERANA-RENSTRS. B2ES, URUNFENSRLERELE.





image5.png
XE&HHE RH) S8k HFEER ()

(20205 F)
W (HE) &% RUBENHAFAR
HREEH HEB £Hek | (23]
EFIER | samin e |HirE GA)
_ . |EEEesE: 10 10 100%
HAEE I [ 3m, nAUEES
RERHFES 10 10 100%
EthFEe
B34 EAR BT LEXRERER
B
Bif
o { g | = AEREER
sis| —2fE EEec EERITE | 2ERRE ?imam
BRHEFSMELW 6% 6%
HEREF BREFEH 68 68
= BEEARSREES 100% 100%
$ REHET
i =
= | staeis HUTHE 2020 2020
o B 2 2
4] |PEEE no% G c
“ o
= EFRE
& ki
% HEFEH BESBAKOHEBTEERE 2% 2%
% ki
w | EEME
- | HiR
i
TREY
T
RE| BEXR BORER 100% 100%
| R
i
| HEALHERASREAAMBLELEFRANNERLFEROLE, NRARER.





image6.png
XE&HHE (RHH) S8 HiFETER ()

(20205
W (HE) &% L2228
HREEH HEB £Hek | (23]
EFIER | samin e |HirE GA)
_ . |[FEEESE: 90 90 100%
RERE ) [ g mowEEe
RERHFES 90 90 100%
EthFEe
B34 EAR BT LEXRERER
B
Bif
o { g | = AEREER
| i Bl i | eeza| "EREE
BMEAARS 244t 2433
HEREF FEEXES (/4 (/4
BRERLW 2K 24
= BEEARSREES 100% 100%
$ REHET
E Bt HUTHE 2020 2020
= HAEH 20 2
A EzEs S5 w |
==
= EFRE
& ki
% HENE RERZETIMEHREE 100% 100%
#
i
i
EE BORER 100% 100%
£
i
| HEALHERASREAAMBLELEFRANNERLFEROLE, NRARER.





image7.png
BINEAZHEHHITR

AR PRAZTEARBESIALE

(20205 )
BFES

95

(—) GERLFITRESRK.

BSREFOTIE, GREGHESF XS,

HEXHAE, X XIBARERSFAL;

SERER: REERRS. oA, BRAE. EHREERSRE, TREE. B8,
RE. ABRIFEREFL ST,

(=) MERBFIXEER, ERAAELK.

FEAEREALNEARIR. XMBEIE. REARERA; ELEEAES. EXZLW K
EHAERENAE GRS REHANEAREN; RENERES

(2) MERRLETETHRRTANERTMH.

REANFIRMALFFHATEHELLEXRE,
EZRBA. TEWBE. EHFR. RTDHE.

LEFRTHELATH, REEXHE.
LABE. SHEX. REFEEIHRMERS

IR
— = BEEr | Fam | 28
EPIgPS . . A 4 AERREEA | SEHRD
|| | D T TRk | nE | RE\B2 GTak | aE
A AR - 00w, 10
I
HE T AE > 95%89, FIH
FEEAE (FEEABTE s s
| [5) <1005 murmesann FEEASEN (4 £
A| | (#0) HERALE. (R M o
= |10|AFERL: F () AEE 22 100% | 100% | 10
(10| |zHxAsTEL, SN, I
)| |[EEkC sEEnk Lk [TOCORE EIN (5) &
0 (#02) AL <, oA
I AEZAREETN (&) =
& | wsr 80427, Ed.
A (25 AFAARE <1048, 504
) )





image8.png
>

(25

AT <T0hey, 505

)

REAEE- (RIRLE/THE
#) x 100%, F ok ReRA=F AT
(#42) MFHRAEAELE,

AE AL H($42) EAS
EAGARF L, EAKEH
ARG FEEA (AELARHR
RERTHRY. EEFITRAR
i}—fiﬁ;ﬁ%m‘i%ﬁf&ﬁiﬂ%lﬁ
L
REQE—RAXAFSIAHE
Exil

REAEFLE <% F
54

TRE A LA > e,
G300, INE S
0.1%, =R Ak,

0%

BEEERE

EERERER
Bk, Bl
IR £
IAEBLE, &
ARERHNR
FH.

3% % )

£

3% 2 3

By

E L L)

FOHE

AT
HAXF
SRR

2

AEREEALS
#ih R

EY Lo
#i b &AW

>

£
24

(s

A )

AT
(25
2)

A#EF- (RFRAH/EER
F) <1004, A RRAEEH]
(45 ) FREPATE BB A B
AR,

FEE AR =FNEFELIRL
B/ (LSS LR EHNRE
FH R F AT AR )

*100%.

7 BEEBHAE=FNHZFE
FIREE/ (LELLLHREH
MBI 25 EPATP ik A
) *100%,

FEHE: HEF > 45%,
F25; HEEEN (L)
AdSUZE, F1o; HEF
<40% F04.
WEFEHE: HEF>
5%, 435 HEFECM
(&) ATSHZE, #24;
A E <60%, F04.

100%

100%

o

o mr vn wt e om o o v e





image9.png
T RASRL/AE =PRI ST R

AR AT RS

3. F SRR, R ESME.

TR [/ (bEshaseRamnmE |<40h B4 1oos | 100
(s FH R F AT AR ) WEFEHE: HEF>
RE |5 *100%. 5%, 435 HEFECM
R | AT WEFRLRBE=FNHZFE | (&) BIHZE, F24
A (25 LS/ (EFSRLMREHR (HEF <605 F04.
) MBI 25 EPATP ik A
) *100%,
e RE&HEHRE <204, S
&El|  ([ITHE T RM R E S R | S
| ANRELREERE, RIS B L 20%740% A || am
% HE A EAE = TR T | (£) 2R, F35.
(5 | [/RRBAFES < 1005-100%,  |REBSEHRE > 405, F0
) 2.
AL “ENERT EEE
# £ RERABH/ < EAZFEHE <100%,
28| 5 | FeEs) x100% F5, BERINTR A 100% (96. 80%
* AT ($43) A 420. 5%, =R AHL,
W | (5| |EFmEsEA,
t | #m |[8)
1 Gslo L] [0 (ee) #remasn,
) = gﬂénﬁ&ﬁv%‘ﬁ#ﬂ ($42) £
= HHA. . .
AR s Lengresengns,  (EFEES AUASEE 100% | 100%
(s | |pEFAERA. REmmras T T
) Fih,





image10.png
=[_~Z #BEEE | $4 | K o
| =) g2 e Aotk FARE | Bh | ZA e | FEERED ) SXEED
|| HREn| | HEREREE | A5 RN
0 (E) RAREREAER
ke mEHSEBHEGA
%, ARRRAEEERN ($4)
24| |[Axgeonzamin.
HE RA| (L ASEEMERASYSETH
LIES |68 [RASAAS AEAXRER A | ERFOSE AT H2 o0s | 100 | 1
(s & | |an; .
2) | (5| |2 EsummsrseTaEse
FORINES*
L ERAEFALEAG R
L HEENALKAGR A
S REESE. k. mA. R3]
L AREE LA LMER, LEARRER, RE =
A8| |2 EHREREMITANSED (B RUSARRERSE
LEPHA $9100-80% (&) . 80-50%
0| V5 mmax s nRsAS. | (£) . S0-L0%kiea: 100% | 100% | 40
e )| |4 EAEEE R LEAREHRI, RAME
% r\% 2| HARAE, nEA; AkE
215 eiie, EEAKEL
i (e >
) g w |*) Bh = EREA
el |Lamerrssrasmagy DB X
“Eln|gnn, 2 akEsutiang 21 100% | 100% | 20
0 [, sm R AT
e
ik
L CEFE” ) CDEAR” SRR E VA NI, FERERREN.

2. “EIIERRS

» BiEs

S5 PHEHIR . ATUATE RSN BT RITTE RSN TR,

W REESTEEDER, ETER
" ERE, Mr‘ﬁﬂiﬁ(% AT K B R AT, R TR R AR E AL

HAKE, ETERERE R





image1.png
2020437 &R

QEFXE R RERS




image2.png
XZWE (HH) SMAFETER (—)

(20205 F)
T3 (RE) & HERER
THREER] HEE TS ‘ RE7
i SO
_ . |EEESES: 6 6 100%
BEEE (FR) [ za, noudEe
REMEFES 6 6 100%
HipFe
x| EREEER LETRERER
2|
Bz
—&| _ = =, = - -~ RERFEET
i Z&dEiE =@iEE FERETE | 2FERRE -
HEEHEE SHE SHE
poe-c
= fESGEE 100% 100%
@ REER HEE 0 0
i
= — FFEE] 20205 20205
| £ HR 20205 20205
Y i =Y:2:3 6 6
2
i
= SFNE
& Ei-1id
% HEME HIEE G RE 100% 100%
%
i
3
HEHEEE 100% 100%
| EEE SRR SRS AME RS E S RN A ER R FERAOSE, WEESER.

1L KRS ARAMEESARARAIRAENSFES. Hale, URLNERNERERELS,





