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2022年，在区委区政府的正确领导下，区科工局坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的十九大和十九届历次全会精神。按照区法治政府建设工作的统一安排部署，以履行党政主要负责人推进法治建设第一责任人职责为推手，全面落实承担的法治政府建设各项任务。围绕法治政府建设目标，强化宣传教育，促进行政效能，努力提高法治建设的能力和水平。现将我我局2022法治政府建设工作情况报告如下：
1、 工作开展情况
（一）加强法治能力建设
1.加强党对法治政府建设的领导.
按照区科工局2022年依法行政暨法治政府建设工作计划，把法治政府建设成效作为衡量开发区领导班子和领导干部工作实绩的重要内容。
2.提高法治思维、依法行政能力。
结合理论中心组学习，采取集中学习、自学等形式，开展干部学法用法工作。全年组织机关工作人员进行集体学习10余次，组织全体人员学习新修订《宪法》、《统计法》《民法典》等。截至目前，未发现机关干部存在特权思想严重、法治观念淡薄及违法违纪情况。
3.积极开展法治宣传工作。
利用机关公示栏张贴法治政府建设宣传标语，发放宣传图册，组织机关工作人员参加法治宣传活动，引导广大干部、群众学法守法。利用微信工作群，向全体干部职工及行业企业宣传我区法治政府建设工作，有效引导广大市民群众争做法治政府建设宣传者、支持者、引导者。
（二）扎实做好信用体系建设工作
1.夯实工作基础，做好信用信息归集。
一是在我区行政许可、行政处罚管理事项清单的基础上，全面梳理编制我区行政强制、行政确认、行政裁决、行政奖励、行政监督检查等5类行政管理事项目录清单。二是切实抓好行政许可、行政处罚等信用信息的归集，按照“公开为常态、不公开为例外”和“谁产生、谁负责”的原则，应归尽归，确保行政许可、行政处罚等信息实际产生量与实际报送量相一致。1-11月份共报送至市级信用平台信用信息4197条，累计报送信用信息38257条。
2.依法依规推进红黑名单信息共享。
印发了《阎良区社会信用体系建设领导小组办公室关于转发<西安市社会信用体系建设领导小组办公室关于做好2022年西安市依法依规推进红黑名单信息共享共用的通知>的通知》，要求红黑名单随时产生随时报送，累计报送红名单信息54条，黑名单信息1条。推进各行业各领域红黑名单信息跨部门、跨层级共享共用，持续强化守信激励和失信惩戒机制。
3.加强政务诚信建设，开展政务诚信承诺。
5月10日，区信用办印发了《阎良区社会信用体系建设领导小组办公室关于做好政务诚信承诺信息归集公示工作的通知》，区级各部门、街道办共42家单位以政府工作报告提出的主要服务事项和利民便企措施为重点，以坚持依法行政、民主决策、政务公开、勤政高效、守信践诺和积极推进社会信用体系建设为主要内容，结合各自职责依法依规向社会做出公开承诺并公示，接受社会监督，我区签订的42份承诺书全部在区政府网站进行了公示。
4.积极推进以信用为基础的分级分类监管机制。
组织市场监管、人社、交通、卫建等行业监管部门参照国家公共信用信息中心对市场主体的公共信用综合评价结果，结合各部门日常监管实际，实施分级分类监管，对守信者“无事不扰”，对失信者“利剑高悬”；同时，鼓励区级有关部门在行政审批、政策扶持、政府采购、招标投标、资金补助、发债审核等政务服务和经济活动中，依法依规对信用等级为“优”的企业实施激励措施。
5.进一步规范信用措施，建立信用措施审查机制。
为进一步规范信用措施运用，确保各项措施依法合规，今年10月份，我区建立了阎良区信用措施审查机制。各部门、各街道办在各类信用措施出台前，必须事前书面报告区信用办并征得同意。对涉及疫情防控和自然人等对社会有较大影响的信用政策,有明确法律法规依据且确有必要实施的,应充分征求区司法局意见并报请市信用办同意后实施。
6.持续开展信用宣传培训，助力企业信用修复。
及时组织西安建卓航空机械制造有限公司、陕西海克机电科技有限公司等10余家企业参加全市规模以上工业企业信用修复“春风行动”启动会暨企业信用修复专题讲座。帮扶企业学会自主查询信用状况，进行信用修复。同时，我区教育系统、市场监管系统、税务系统等通过授课、培训、互联网宣传等形式开展形式多样的信用宣传活动，构建信用生态，共同营造我区良好信用环境和营商环境。
二、存在的问题和不足
截至目前，区科工局尚未出现被提起行政诉讼的情况，依法行政工作取得了一定成效，但也存在一些不足。一是依法决策的意识和水平有待进一步提高；二是干部队伍素质有待进一步提高；三是宣传力度有待进一步加大。微博、微信及网上宣传还有待加强。
三、2023年工作安排
一是认真贯彻执行《陕西省公共信用信息条例》、《陕西省违法失信“黑名单”信息共享和联合惩戒办法》、《陕西省公共信用修复管理暂行办法》等法律法规。建立信用信息共享长效机制，按照“公开为常态、不公开为例外”和“谁产生、谁负责”的原则，应归尽归，确保行政许可、行政处罚等信息月度和年度实际产生量，与月度和年度实际报送量相一致。提高信用信息报送质量，着力提升公共信用信息归集时效性和数据质量。
二是健全“政府承诺+社会监督+失信问责”机制，继续开展政务诚信承诺工作。组织区级各部门、街道办、开发区依法依规向社会做出2022年度公开承诺并公示，接受社会监督。
三是加大信用监管力度，落实失信约束措施。坚持以信用分级分类监管为抓手，以信用风险为导向，扩大事中事后监管覆盖范围。持续做好信用修复相关工作，重视失信主体修复权益，严格遵照程序开展信用修复，确保信用修复工作公开、透明，提高信用修复效率。
四是加大信用宣传力度，营造信用建设良好氛围。积极宣传诚信建设措施、成效和信用修复流程，培养广大群众树立知信、用信、守信意识。开展典型案例评选，主动回应社会质疑，切实做好舆论引导工作，着力营造全社会关注、支持、参与诚信社会建设的良好氛围。
五是加大普法宣传教育。将法律法规学习纳入党组中心组理论学习、党员干部年度理论学习计划，采取集中学习、专题讲座、案例学习等多种形式，加大对《宪法》、《民法典》等法律法规的学习，提升党员干部懂法、学法、用法能力，提高普法知晓率。
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