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中共振兴街道工作委员会
振 兴 街 道 办 事 处

振兴街道2024年度目标任务完成情况报告

2024 年，我街道深入学习党的二十大、党的二十届三中全

会和习近平总书记重要讲话精神，紧紧聚焦全市“八个新突破”

战略和全区“八个新提升”攻坚行动，添举措、优服务、强保障，

全面完成了各项目标任务。

一年来，我们拼搏奋进，多项重点工作取得先进。共获得市

区级荣誉 7 项。市级荣誉 2 项：西安市 2023 年度信访工作先进

镇街、西安市 2024 年度垃圾分类优秀示范片区；区级荣誉 5 项：

2023 年度民政工作综合评估优秀单位、2023 年度旅游产业发展

先进单位、2023 年度全民健身工作先进单位、2024 年党政机关

生活垃圾分类示范点、2023 年度关心下一代工作先进集体。此

外，专项攻坚中：西延高铁土地征收代表阎良区完成率 100%，

排名全市第一；2024 年一季度高质量项目推进成效评价一等奖，

获得奖励 20 万元；“年度优秀三级网格”2023 年度阎良区网格

化工作考核第二名；辖区航空二路社区荣获西安市 2024 年高品

质一刻钟便民生活圈。

一、追赶超越，助推区域经济发展

一方面，经济指标良性发展。严格落实“入企大走访大调研

活动”，坚持党政主要领导牵头，每月必入企，逐一分析研判并
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切实解困。我办规模以上工业企业共6个，目前累计总产值2.632

亿元；限上商贸企业 2 个，营业额累计 4398 万元；规上服务业

1 个，营业收入累计 1090.48 万元；固定资产投资项目 3 个，完

成固投 2.684 亿元。其中航空一路社区被西安市商务局评为“高

品质一刻钟便民生活圈”,可获得 10 万元资金奖励。另一方面，

重点项目高效推进。定期深入项目一线，细化目标任务，紧盯项

目进度。2024 年我办共承办重点项目 4 个，其中新建项目 2 个

（西延高铁坡底村刘家沟组安置新村建设项目、西延高铁慕郑村

西刘组安置新村建设项目），续建项目 2 个（荣观梧桐美地、恒

泰悦璟府），年度投资总任务 1.8 亿元,全年完成投资 2.493 亿

元，完成比例 138.5%。重点项目在全区一季度评比中被评为优

秀单位，获得 20 万元资金奖励。

二、攻坚克难，强化项目保障力度

2024 年，我办共保障重点项目 17 个。在内连外通项目，做

好京昆高速改扩建项目收尾工作，完成 100 亩临时用地续租，保

障京昆高速“四改八”建成通车，工作进度质量综合排名全市第

一；西延高铁项目涉及 4 个村 6 个村民小组 111 户群众，立足实

际，攻坚克难全面完成全段征地工作，签订征收协议 108 户，涉

及的两个新村建设项目已完成立项和财政评审。在南部航空产业

带，持续保障蓝天一路、西城发人才公寓、西城发酒店、航空基

地第二小学、鑫鸿雅等项目顺利建设；仅用 1 天时间，完成新农

村 363 户、1432 名群众、917 套回迁安置工作；完成航空六路以



- 3 -

西、星光路以北 40 余亩土地文勘工作。在富阎新区阎良产业带，

积极配合荆山开发区完善富阎新区阎良产业带相关地块供地手

续，累计供地面积达 1100 亩；完成郑家、新来、坡底 3 个村 500

亩土地的报批前期准备工作；仅用2天完成昌平村108户、146 套

回迁选房、交房工作。

三、常抓不懈，提升基层治理水平

网格治理不断提升。坚持“一体化布局、智慧化管理、专业

化巡查”，创新“1335+N”工作模式，运用搭建一个平台、统筹

三级数据资源、组建三级网格，积极推进“多格合一”和“网格

+”的工作模式，排查矛盾纠纷 85 起，排查安全隐患 426 起，处

理化解率 100%。城市环境精细治理。整合两支队伍，梳理执法

事项和职责，进一步强化街面市容环境管理，共整治出店经营

850 家次，取缔占道经营 1452 处，清理商铺门前乱堆乱放乱搭

乱张贴乱设广告牌等 811 家次，督促清理乱停放的非机动车辆

106 次，城市面貌持续换新。生态底色逐渐增强。常态化开展大

气污染防治专项行动，分时分段分片开展日常巡查，共出动车辆

281次，人员863次；强持续强化“清四乱”工作，累计清理清河水

面堤岸垃圾18吨、查处乱排乱倒6处，巡河200余次，处置涉河问

题12件。

四、综合统筹，筑牢乡村振兴根基

“千万工程”示范引领。坚持以点带面+产业发展+环境提

升“三位一体”的思路力促乡村振兴，在慕郑、官刘、郑家等村
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率先开展村庄规划编制，成功创建 1 个省级“千万工程”示范村

（慕郑）和 1 个市级“千万工程”示范村（官刘），同时在辖区

12 个村坚持每村创建 2 个示范组，以点带面联片打造乡村振兴

示范带；通过“线上+线下”全域推进村级议事机制，完成议事

62 件；采用“集体流转+村民自种”方式种植油菜 700余亩，推

动 56个合作社与 4个家庭农场深度融合，促进村级产业发展。

人居环境常抓常细。坚持“分类收集、定点投放、分拣清运、回

收利用”垃圾清理工作体系，坚持重点路段全天 9小时保洁，日

产日清 40 余吨生活垃圾，村路修复提升 2.5 万余平方米，生物

质燃料专项清运工作受到好评并争取经费 16.245 万元；通过“宣

传引导+垃圾兑礼品+督办示范”，让垃圾分类“落地”更精准，

该项工作在全市红榜 2 次、全区始终名列前茅，垃圾分类市级示

范片区获得奖补资金 30 万元。同时，获得 2024 年党政机关生活

垃圾分类示范点；先后开展村庄“门前三堆”大清理、道路沿线

环境卫生专项整治，清理垃圾8000余方，清理水渠5000余米，整

治提升辖区道路70公里，此外硬化路面4000余米，植树超过2000

棵。耕地红线持续守牢。以高度责任感和紧迫感紧盯节点倒排时

间，采取“先易后难、边核边改”方式实现精准治理和复耕销号。

高质高效完成撂荒地 20 宗 325.5 亩、“非粮化”173 宗 613.87

亩、“非农化”98 宗 858.67 亩、关山增减挂 15 宗 315 亩撂荒

地以及 37 个违建图斑整治；完成谭家村内涝积水点 1.2 公里临

时排水渠工程施工，380 亩水淹地已全部完成复耕。
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五、惠民益民，增进群众福祉厚度

不断优化公共服务。在航空二路社区推进全区唯一一家嵌入

式服务设施建设，动手早、建设快，为全面提升社区综合服务进

行有益探索。同时，建立农村互助幸福院 4家，社区养老服务站

4家，推行社区“融救联助”服务体系建设，4个社区全部成立

“融救联助工作室”和“急难问题快速响应服务队”。全面落实

惠民政策。采取智慧救助，融合“线上线下”，建立并完善动态

监测机制，聚焦各类特殊人群，及时落实各类社会救助政策，做

好各项兜底保障。全年为清河村樊家组、新农村彭家组和冯家组、

昌平村昌南组 1176人办理失地养老保险，完成 2024 年度城乡居

民养老保险待遇认证 5546 人、丧葬补助办理 107 人、领取丧葬

补助金 141 人，完成就业帮扶 125 人，实施临时救助 24 户 56 人，

在册城乡低保 101 户 211 人。持续加强文化建设。完成 6 套 B

类健身路径、2 个笼式篮球场建设，以群众文化生活需求为导向，

围绕“年之有礼”“民俗文化节”“雅韵振兴”“全民健身”“四

季之声”五大品牌开展活动 1900 余场次，受众 10 万余人。先后

获得 2023 年度旅游产业发展先进单位、2023 年度全民健身工作

先进单位。

六、防治结合，筑牢安全保障防线

提升应急处置水平。以机构改革为契机，配强街道应急处置

队伍，持续完善振兴街道综网中心视频“监测平台”，提升“实

时监测、视频连线，线上指挥、统一调度”功能，制定防汛抗旱、
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地质灾害防御等综合应急预案，定人定岗定责，定期开展各类应

急演练。开展安全隐患排除。坚持“一周一专项”，扎实做好安

全生产、自建房“回头看”、燃气安全、食品安全等排查工作，

共排查自建房 6039栋、检查 205家燃气使用企业、20余家工业

企业。同时，积极推动生态环保“双网巡查”，对辖区在册 156

个固定污染源全面有效管控，共办理有效网格案件 1825 起，位

居全区第一，“年度优秀三级网格”2023 年度阎良区网格化工

作考核第二名。维护辖区和谐稳定。动态排查化解各村（社区）

不稳定因素，聚焦南北征地拆迁遗留问题，持续集中攻坚，全年

共化解各类问题 116件。开展“网格+警格”联动，实现“警社

共治”，龙游窑洞、蓝天小区物业等信访问题均管控到位，辖区

整体和谐稳定，荣获西安市 2023 年度信访工作先进镇街。

七、强基固本，全面强化党建引领

严标准开展党纪学习教育。制定街道党纪学习教育实施方

案，配发新修订《条例》1200余册；开展理论学习中心组学习 5

次、读书班 1次、研讨 4次、警示教育 5次、讲党课 38次；19

个党支部开展学习 95 次，开展“线上送学”“上门帮学”300

余次，“红兴荟”推送学习 162期。多举措完善党员培训教育。

充分发挥街道党校作用，实施“五大工程”培训计划，截至目前

共组织“取经借宝”“业务训练营”等线下培训 7 期，培训 970

余人次；开展宣讲 18 场次，受众 1200 余人次；推选榜样典型

16 名，开设“我身边的榜样”等专栏共 6 期。善创新强化核心
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引领。践行“为民服务·N 件实事”，12个村、4个社区共承诺

事项 191个，完成 181项；结合党组织书记擂台赛、“书记论坛”

等载体，开展党组织结对帮促活动 3次；严格人选标准，储备村

后备力量 45名，举办线上、线下培训班 7期，培训 128人次，

建立帮带关系 45 对，开展集中谈话 3 次，一对一谈心谈话 150

余人次。抓作风锻造过硬队伍。抓好“每日一学、每周一练、每

月一训，专场比武”长效落实；顺利完成“5 办 3 中心 1 队”的

职能调整、人员转隶等，优化调整各科室职责分工、人员构成；

抓实“干部作风能力提升年”，修改完善请销假制度，实施干部

“积分制”管理；强化督查督办、执纪问责和谈话提醒，组织

180 余名干部开展廉政教育，完善 27 名科级以上干部、130 余名

村（社区）干部廉政档案，常态化开展谈话提醒 30 余次。

2024年，我街道各项工作在取得成绩的同时，也应该清醒

认识到，与区委、区政府的要求和辖区群众期待仍存在一定差距。

一是由于农村党员外出流动性较大、村引导年轻党员主动作为办

法不多等原因，农村党员管理方面有待进一步提升；二是基层治

理工作仍处在探索阶段，在发动群众上办法较少、成效不够明显。

对于问题，我们将采取有效措施，逐一努力加以改进。

2025 年，随着全区“一城两带”建设不断成熟，振兴作为

的主战场之一，承接着城乡结合统筹发展的艰巨任务，我们将尽

锐出战、大干快上，用奋斗和实干开创新的业绩。

一、发展思路和具体目标
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（一）总体思路:全面深入贯彻落实党的二十大及党的二十

届三中全会精神，紧扣区域发展的功能定位，抓实“城市更新”

和“乡村振兴”两大主线，努力做到“六个突出”，争创“六项

亮点”。

（二）发展目标：2025 年是“十四五”规划的收官之年，

也是“十五五”规划的谋划之年，我街道将坚持系统谋划、改革

创新，坚持重心下移、完善机制，坚持稳中求进、以进促稳，着

力构建“一领两依托双融合”的格局，全力推动辖域经济社会高

质量发展。

“一领”即：“党建引领”凝聚高质量发展强大合力。“两

依托”即：以“富阎新区产业带”“国家航空产业带”为依托激

发辖区高质量发展动力。“双融合”即：结合辖区城乡结合的区

域特点，以前进路为界，南部聚焦提升城市基层治理方面优化队

伍、完善服务、搭建共建平台等能力，采取“分类施策”和“把

握重点”相结合的方式，在 4 个社区及新农、民合、清河、聚宝

拆迁安置社区不断强化基层治理服务水平；北部聚焦解决乡村振

兴方面队伍能力、人居环境、产业、文化等短板，坚持“示范引

领、全域提升”原则，以慕郑、官刘示范先行，其他村坚持 1-2

个示范组引领，全面推进兴乡村促振兴工程，从而推动“城市”

“农村”南北两域互通互享,实现“基层治理”和“乡村振兴”

双向融合发展，彰显高质量发展活力。

二、重点工作谋划
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一是突出服务职能，全力强化项目保障力度。一方面持续聚

焦交通项目和“一城两带”发展规划和需求，全力以赴做好土地

要素保障，在南片，继续做好西城发酒店、基地第二小学、鑫泓

雅、西延高铁等重点项目协调保障工作，完成热源厂西储备地项

目约 50 亩土地的征地工作；在北片，积极做好中华郡 240 亩地

的征地工作，全力保障坡底村刘家沟组、慕郑村西刘组两个安置

新村施工顺利、高质量完成。另一方面提前谋划，确保自主承办

重点项目顺利建设。2025 年计划承办重点项目 5 个，年投资 1.75

亿。其中，4 个续建项目分别为荣观梧桐美地、恒泰悦璟府、西

延高铁坡底村刘家沟组安置新村建设、西延高铁慕郑村西刘组安

置新村建设，计划投资 1.5 亿；1 个新开工项目龙游村千头良驹

繁育基地建设项目，计划投资 0.25 亿。

二是突出城市提升，全力提升城市基层治理水平。勇探基层

执法新路径，深化“1+5+N”综合执法管理体系，形成“街道吹

哨、部门报到”工作机制；制定“振兴街道行政处罚普通程序流

程图”，清单化、流程化分解 40 项行政执法事项，明确责任归

口。不断增强基层治理力量，全面实施常态化基层治理“N+1+N”

模式，在辖区 16 个村（社区）开展学评活动，进一步汇聚治理

合力、畅通运行机制、丰富服务内容；不断加强社会治理网格化

管理，建设“智慧振兴”，在全域安装智能监控设施，积极推进

“多格合一”及“网格+”工作模式。持续推进城市环境整治，

常态化推进市容秩序整治，加强治理乱停乱放、乱搭乱建、占道
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经营等城市顽疾，打造市容秩序示范街、市级垃圾分类示范小区，

进一步扮靓阎良西大门。

三是突出乡村振兴，全力打造宜居农村新面貌。村貌提升全

域化，以“千万工程”“和美乡村”示范创建抓手，推进全域乡

村改造，实施农村道路提升、排水设施改造、文体广场提升等项

目建设。集体经济规范化，发挥农村财产交易中心作用，提升土

地流转交易平台操作能力，加快推进交易平台化，盘活集体经济。

农宅管理数字化。通过规范审批程序、建立数据信息库等构建宅

基地长效监管机制，以龙游为试点鼓励村集体盘活闲置宅基地。

环境整治常态化。深入开展全域人居环境卫生整治，建立村庄绿

化美化长效管护机制，完善环境卫生红黑榜、积分兑换机制。生

态环保制度化。守护好“两渠一河一塬”生态屏障，聚焦“三夏”

“三秋”、冬夏防期等时段常态化开展“双网巡查”，保持禁燃

禁烧禁放高压态势。

四是突出民生福祉，全力启动五大惠民工程。做好失地农民

保障，完成昌平村涉及的昌南、昌北、汪家、蒲家和西禹高速扩

建及西延高铁项目被征地群众失地社会保障工作。提升城乡便民

服务，完善“15分钟政务服务圈”建设，创新社区嵌入式服务，

提升优化社区养老站、农村幸福院。稳妥推进“保回迁”，扎实

做好昌平村昌南、昌北、蒲家回迁安置，积极推进新农等回迁安

置小区物业代管机制，探索“社区居民当家做主、物业公司管理

服务、街办村委统筹协调”的社会化管理模式。保障就业稳中向
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好，开展援企、稳岗、扩就业系列活动，建立各类技能人才库和

求职库，实时与辖区企业和职业技能培训学校搭好就业桥梁。加

快文体繁荣发展，强化街、村二级联动，发挥协会作用，开展好

“山东移民文化节”“全民健身”系列活动，打造鸽哨、面花、

谭式大酱等基层文化非遗传承展示板块。

五是突出社会管理，全力确保辖区和谐稳定。加大“一网统

管”建设，将 16 个村、社区视联网接入街道综网中心，吸纳小

区摄像、梯控、环保等数据监控系统，实现街道范围内“信息全

掌握，矛盾全化解，服务全方位”。开展“四个创建”行动，创

建平安企业、平安村（社区）、平安户、平安学校，持续推进信

访法治化建设，争创争取创建省级“四无”街道。健全应急响应

体系，建立“应急+消防+网格+安全”联动机制，开展重点行业

企业、风险隐患点位大摸底行动，制定“燃气安全、飞线充电、

消防设施、防汛风险”隐患点位清单和“应急安全通讯录”，实

现快速响应、高效处置。

六是突出队伍建设，全力构建城乡党建新格局。强化“优党

建”引领作用。紧扣“兴党建”一条主线，打造“一刻钟党群服

务圈”“党员发展对象积分制”两个亮点，实施党员队伍教育管

理、志愿者服务队伍建设、党务工作者业务水平三个加强，全面

优化党员教育培训筑根基、提升党群服务中心阵地服务功能增底

色、探索党建引领基层治理新路径、提振党员队伍为民服务精气

神。强化“敢担当”干部队伍。强化干部教育培训，成立“机关



- 12 -

夜校”，将全部干部纳入夜校学员队伍，科学制定夜校培训计划；

开展“三比一提升五星科室”的创先争优活动，激活干事创业；

充分发挥街道党校作用，强化对村（社区）“两委”干部教育培

训。强化考核监督执纪问责力度。细化制定《振兴街道干部积分

制管理办法》，通过“月计、季评、年测”，实现干部“工作量

化、管理细化、目标责任化”；建立“3+3+N”督查机制，围绕

议定事项、领导批示、重点工作等督查问责；不断强化监督执纪

问责力度，持续整治“庸懒散慢虚粗”问题，强化执纪问责和谈

话提醒，开展常态化提醒谈话营造风清气正的干事氛围。

总之，2025 年我们将紧紧围绕区委、区政府的统一安排部

署，明确任务目标，以实干破局、向问题开刀，随时做好承接重

大项目和攻坚任务的准备，奋力谱写高质量发展振兴新篇章，全

力助推航空新城建设实现新突破。


